Statut Liceum Perpetuum Mobile

Na podstawie art. 172 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. 2017, poz. 59),
w dniu 28 stycznia 2019 r. Fundacja Kreatywnej Edukacji (osoba prowadzaca)

nadata

niniejszy Statut Liceum Niepublicznemu Perpetuum Mobile Fundacji Kreatywnej Edukacii.
Rozdziat I. Postanowienia ogolne.

§1

1. Liceum Niepubliczne Perpetuum Mobile Fundacji Kreatywnej Edukac;ji, zwane dalej “Liceum”,
jest niepublicznym liceum ogdlnoksztatcgcym.

2. W Liceum prowadzone sg oddziaty czteroletniego Liceum Niepublicznego Perpetuum Mobile
Fundacji Kreatywnej Edukacii.

3. Liceum Perpetuum Mobile o czteroletnim cyklu ksztatcenia na podbudowie szkoty

podstawowej pozwala osiggnaé wyksztatcenie $rednie, umozliwia uzyskanie $wiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

4. llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o Rodzicach, nalezy przez to rozumie¢ takze

opiekundw prawnych ucznia oraz osoby (podmioty) sprawujgce pieczg zastepczg nad
uczniem.

§2

1. Osobg prowadzgcg Liceum jest Fundacja Kreatywnej Edukac;ji z siedzibg w Bydgoszczy,
wpisana do Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr 0000257799, zwana dalej “Fundacjg”.

2. Nadzér pedagogiczny nad Liceum sprawuje Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty.

3. Statut Liceum jest podstawowym aktem prawnym regulujgcym dziatalno$é szkoty. Tworzone
na podstawie statutu regulaminy i procedury nie mogg byc z nim sprzeczne.

4. Statut Liceum obowigzuje w rownym stopniu wszystkich czionkéw spotecznosci. szkolnej:
uczniow, rodzicéw, dyrektora, nauczycieli, inne osoby zatrudnione w Liceum oraz
wolontariuszy.

5. Siedziba Liceum miesci si¢ w Bydgoszczy, przy ulicy Minskiej 15.

Rozdziat Il. Cele i zadania Liceum

§3

1. Giéwnym zadaniem Liceum jest tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom rozwoj
osobisty z poszanowaniem ich godnosci, wolnosci swiatopoglgdowej oraz uwzgledniajgcych
indywidualne potrzeby uczniéw i ich rodzicow.

2. W swojej dziatalno$ci Liceum kieruje sie przede wszystkim dobrem ucznia. Zaktada sie
wspotdziatanie wszystkich czionkéw spotecznosci szkolnej na rzecz dobra uczniéw.



§4

Dziatalno$é dydaktyczna, wychowawcza i opiekuiicza oraz dziatalno$é organéw Liceum i
organizacji dziatajgcych w Liceum, prowadzona jest w zgodzie z przepisami prawa oraz
ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw
Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

Szkolny zestaw programéw nauczania uwzglednia podstawe programowa ksztatcenia
ogolnego.

Cele Liceum to:

1.

§5

wspieranie uczniéw w rozwoju, w hauce oraz w zrozumieniu i wspotkreowaniu otaczajgcego
Swiata.

stwarzanie przyjaznego i motywujgcego srodowiska jako warunku do jak najpetniejszego
rozwoju intelektualnego, spotecznego, emocjonalnego i fizycznego zgodnie z indywidualnymi
potrzebami i mozliwosciami uczniéw.

stwarzanie uczniom warunkoéw umozliwiajgcych poznanie treéci i opanowanie umiejetno$ci
zawartych w szkolnym zestawie programéw nauczania oraz niezbednych do kontynuowania
nauki na kolejnym etapie ksztatcenia.

Holistyczny rozwdj w oparciu o wiasne predyspozycje i pasje, a takze umiejetnosci w
obszarze kultury i sztuki.

1. Liceum w zakresie realizacji swoich celéw moze wspétpracowaé z innymi szkotami w kraju i za
granicg, uczelniami wyzszymi oraz innymi instytucjami i organizacjami, osobami fizycznymi i
prawnymi.

§6

Liceum realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1.

§7

wspolng dla wszystkich czionkdw spotecznosci szkolnej wizje wychowawczg;

opracowanie i realizacje szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,
uwzgledniajgcych potrzeby uczniéw i rodzicow;

wspieranie ucznidéw w rozwijaniu ich osobistego potencjatu oraz pokonywaniu trudnosci.

Liceum realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniéw i ich potrzeb, z
uwzglednieniem przepisow prawa.

Liceum zapewnia opieke w sposob gwarantujgcy indywidualne podejscie do potrzeb kazdego
ucznia.



Liceum wspotpracuje ze specjalistami Swiadczgcymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng
poprzez:

wskazywanie rodzicom potrzeby skorzystania z pomocy poradni specjalistycznych;
korzystanie z pomocy specjalistow przy ustalaniu indywidualnego programu dla ucznia;

wspotprace z lokalnymi Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi.

Rozdziat lll. Organy Liceum oraz zakres ich zadan

§8

1. Organami Liceum s3:

1.

2.

3.

Dyrektor oraz Wicedyrektor
Rada Pedagogiczna.

Zgromadzenie Spotecznosci, tworzone z nauczycieli, rodzicow, mtodziezy oraz dyrekcji.

Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadajg zwykig wigkszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania.

§9

1.

Zarzad Fundacji:

a) powoluje i odwotuje Dyrektora oraz Wicedyrektora ds. pedagogicznych oraz wykonuje
w stosunku do nich czynnosci z zakresu prawa pracy;

b) sprawuje nadzér merytoryczny, organizacyjny i finansowy nad dziatalno$cig Liceum;
C) rozpatruje wnioski Dyrektora, Wicedyrektora oraz Rady Pedagogicznej;

d) we wspoltpracy z Radg Pedagogiczng, Dyrektorem i Wicedyrektorem ds.
pedagogicznych organizuje i przeprowadza badania efektéw pracy dydaktyczne;j i
wychowawczej oraz badania opinii ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli o dziatalnosci
Liceum;

e) akceptuje plan organizacyjny Liceum;

f) akceptuje budzet Liceum.

2. Dyrektor:

a) jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy kieruje dziatalnoscig Liceum i
reprezentuje je;

b) zatrudnia i zwalnia pracownikéw Liceum, a takze z upowaznienia Zarzagdu Fundacji zawiera
inne umowy niezbedne do wtasciwego funkcjonowania Liceum;

c) przyjmuje sprawozdanie z wykonania budzetu;

d) sprawuje nadzoér nad realizacjg remontow i inwestycji na terenie Liceum.

e) scisle wspotpracuje z Wicedyrektorem w zakresie prowadzenia placowki



§10

1. Wicedyrektor kieruje biezgcq pracg Liceum, w szczegdlnosci realizuje nastepujgce zadania:
a) sprawuje nadzér pedagogiczny

b) jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej i realizuje jej uchwaty, c)
odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminéw,

d) zatwierdza regulaminy wewnetrzne,

e) okresla zakresy obowigzkow pracownikow Liceum,

f) odpowiada za cato$c dokumentacji Liceum i nalezyte jej zabezpieczenie,

g) podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw, h)

systematycznie zbiera informacje o ruchu uczniéw i losach absolwentéw Liceum,
i) przygotowuje pétroczne i roczne sprawozdanie merytoryczne i przedkfada je Dyrektorowi

3. Dyrektor przedstawia Zarzagdowi Fundaciji:
a) plan organizacji pracy Liceum na dany rok szkolny,
b) plan finansowy na rok szkolny,
¢) informacje o dziatalnosci Liceum,
d) potroczne i roczne sprawozdanie finansowe i merytoryczne.

4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadar wspétpracuje z Wicedyrektorem ds. pedagogicznych, Rada
Pedagogiczng oraz Zgromadzeniem Spotecznosci.

§ 11

1. Rade Pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele uczacy w Liceum o raz Wicedyrektor i
Dyrektor.

2. Rada Pedagogiczna:

a) we wspolpracy z Zarzadem Fundacji wypracowuje koncepcije pracy Liceum oraz plan jego
rozwoju;

b) rozstrzyga podstawowe kwestie dydaktyczne i wychowawcze w Liceum;
c) klasyfikuje i promuje uczniéw Liceum;
d) w uzasadnionych przypadkach wnioskuje do Dyrektora o usuniecie ucznia z Liceum;

e) moze uchwalié Regulamin swojego dziatania, pracowaé w zespotach.

Rozdziat IV. Prawa i obowigzki cztonkéw spotecznosci szkolnej
§12
1. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej Liceum, majg obowigzek przestrzegaé Statutu oraz:

a) dbac o dobre imie Liceum



b) szanowaé poglady i przekonania innych oséb i okazywaé sobie wzajemnie
szacunek;

c) dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych oséb;
d) dbac o mienie Liceum;
e) naprawi¢ wyrzadzong przez siebie szkode.

2. Rodzice, Dyrektor, nauczyciele, inne osoby zatrudnione i wspotpracujgce oraz wolontariusze w
Liceum zobowigzani sg wspotdziatac ze sobg w celu skutecznego modelowania postaw uczniow i
wspierania ich w rozwoju.

§13

Podczas organizowanych przez Liceum zaje¢, obozow i wycieczek szkolnych obowigzuje catkowity
zakaz palenia tytoniu, picia alkoholu oraz uzywania innych srodkéw psychoaktywnych. Zabronione jest
réwniez posiadanie, odstepowanie i nakfanianie innych do uzywania wymienionych srodkow.

§ 14

1. Cztonkowie spotecznosci szkolnej Liceum majg prawo do ochrony swoich praw poprzez
odwotanie si¢ do Zarzadu Fundagiji.

2. W przypadku powzigcia informacji o naruszeniu praw ucznia kazdy cztonek spotecznosci
szkolnej zobowigzany jest niezwtocznie powiadomic o zaistniatej sytuacji Zarzad Fundaciji.

§15
1. Uczniowie Liceum majg w szczegdlnosci prawo do:

a) edukacji dostosowanej do indywidualnych potrzeb, mozliwo$ci i zainteresowan oraz wtasciwej
opieki wychowawczej;

b) udziatu w opracowaniu dla nich indywidualnego programu i korygowania go, jesli wystapi taka
potrzeba;

C) poznania programu ksztatcenia i wychowania;
d) uzyskiwania rzetelnych informacji zwigzanych z ich procesem edukacyjnym;
e) rozwijania zainteresowan, pasji i talentéw;

f) swobody wyrazania mysli i przekonan dotyczgcych wszystkich dziedzin zycia Liceum oraz
Swiatopogladu w sposéb uwzgledniajgcy dobro innych osob;

g) poszanowania godno$ci osobistej;

h) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

i) uczestniczenia w spotkaniach spotecznosci Liceum;

j) korzystania z zajeé i materiatéw dla nich zaplanowanych, pracowania nad wtasnym rozwojem;

k) ochrony tajemnicy zycia rodzinnego i prywatnego.



2. Uczniowie Liceum sg zobowigzani w szczegdlnosci do:

a)
b)
<)
d)

e)

§ 16

podjecia odpowiedzialnosci za wtasny rozwdéj poznawczy adekwatnie do swoich mozliwosci;
petnego poszanowania praw i wolnosci innych cztonkéw spotecznosci Liceum;

efektywnego wykorzystywania czasu przeznaczonego na nauke;

przestrzegania obowigzujgcych w Liceum zasad oraz regulamindw;

rzetelnego wykonywania obowigzkéw podczas petienia przyjetych funkcji w spotecznosci
Liceum.

1. Rodzice uczniéw Liceum majg w szczegodlnosci prawo do:

a)

b)

<)

d)

e)

rzetelnej, biezacej informacji na temat swoich dzieci oraz wspotpracy z kadrg szkoty w
zakresie stanu ich zdrowia oraz potrzeb natury medycznej;

poznania programu ksztatcenia i wychowania;

poznania wymagan edukacyjnych i uzyskania wskazéwek co do metod pracy z dzieckiem w
tym zakresie;

uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli zwigzanych z rozpoznawaniem przyczyn
ewentualnych trudnosci poznawczych i wychowawczych oraz zwigzanych z doborem metod
udzielania uczniowi pomocy jak réwniez do korzystania z konsultacji i pomocy specjalistéw w
obszarach wskazanych przez Dyrektora lub nauczyciela.

Whptywania na kierunki dziatania Liceum.

2. Rodzice uczniéw Liceum majg w szczegoélnosci obowigzek:

a)
b)

)

d)

e)

§17

Kontaktowac sig z nauczycielem lub Dyrektorem na jego prosbe;
wyposazy¢ dziecko zgodnie ze wskazéwkami nauczyciela;

zagwarantowaé bezposredni kontakt z osobg odpowiedzialng za dziecko w czasie jego pobytu
w Liceum;

terminowo uiszczaé optaty, zgodnie z regulaminem ustalonym przez Zarzad Fundacji, pod
rygorem uiszczenia kar za zwioke i skreslenia dziecka z listy ucznidw Liceum.

Uczestniczy¢ w posiedzeniach Zgromadzenia Spotecznosci i bra¢ udziat, w miare mozliwosci,
w wydarzeniach integracyjnych i promocyjnych placéwki.

1. Nauczyciele oraz pozostali pracownicy Liceum majg w szczegdlnosci prawo do warunkéw pracy
umozliwiajgcych realizowanie zamierzen dydaktycznych i wychowawczych Liceum.

2. Nauczyciele Liceum majg w szczegdlnosci prawo do:



a) swobodnego doboru metod ksztatcenia i wychowania; metody te nauczyciele wybierajg,
kierujgc si¢ przede wszystkim dobrze poznanymi indywidualnymi potrzebami ucznia oraz
programem wychowawczym Liceum;

b) korzystania ze wsparcia adekwatnego do potrzeb i mozliwego do zrealizowania przez Liceum;
c) udzialu w planowaniu organizacji pracy Szkoét Fundacji Kreatywnej Edukaciji.
3. Nauczyciele Liceum majg w szczegolnosci obowigzek:

a) posiada¢ odpowiednie kwalifikacje oraz warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania zawodu;
b) bra¢ udziat w ksztalttowaniu oferty Liceum;

c) prowadzi¢ powierzone przez Dyrektora zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze;

d) efektywnie wykorzystywa¢ czas zaje¢ oraz indywidualizowa¢ prace dydaktyczng i wychowawcza;
e) wspiera¢ kazdego ucznia w rozwoju;

f) zapewni¢ uczniom bezpieczenstwo oraz troszczy¢ sig o ich zdrowie podczas zajec;

g) wspotpracowac z innymi pracownikami Liceum oraz ze specjalistami $wiadczgcymi uczniom pomoc
psychologiczno-pedagogiczng;

h) systematycznie podnosi¢ swoje kwalifikacje i dgzy¢ do rozwoju osobistego;

i) wspétdziataé z rodzicami w sprawach edukacji ich dzieci;

j) uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Pedagogicznej oraz imprezach, uroczystosciach, zebraniach
wynikajgcych z harmonogramu pracy Liceum;

k) dokumentowac swojg prace wedtug zasad przyjetych w Liceum;

I) prowadzi¢ dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych.

Rozdziat V. Przypadki, w ktérych uczeh moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw.

§18

1. Podstawg skreslenia z listy uczniéw Liceum przez Dyrektora jest:

a) wniosek Rady Pedagogicznej, kiory moze by¢ przyjety w przypadku razgcego naruszania przez
ucznia lub jego rodzicow postanowien dotyczgcych praw i obowigzkdw, opisanych w rozdziale 1V
Statutu Liceum;

b) zaleganie z optatami czesnego przez rodzicéw ucznia przez trzy miesigce.

2. Od decyzji administracyjnej Dyrektora o skresleniu ucznia przystuguje prawo odwotania sie do
Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Os$wiaty.

Rozdziat VI. Zasady informowania i oceniania w Liceum.
§19

1. Rodzice sg informowani o edukacji swoich dzieci, w tym o ocenianiu, w sposdb bezposredni
lub z wykorzystaniem Srodkow elektronicznych.

2. Rodzice majg prawo wgladu do wszystkich prac ucznia oraz wglagdu do dokumentac;ji
zwigzanej z procesem edukacyjnym i ocenianiem ucznia.

3. Wglad w dokumentacje odbywa si¢ w terminie i miejscu okreslonym przez nauczyciela oraz w
obecnosci nauczyciela.

§ 20



1. Ocenianie biezgce polega na udzielaniu biezgcej informacji zwrotnej o postepach w spetnianiu
wymagan edukacyjnych, otrzymywanej przez ucznia od nauczyciela i majgcej na celu
rozbudzanie motywacji wewnetrznej ucznia. Kazdy nauczyciel ustala i okresla swoj sposob
udzielania tej informacji, ktéry musi zawiera¢ przekazywanie uczniowi informaciji o jego
osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi
dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak uczen powinien dalej si¢ uczyc.

2. Ocena $rédroczna w postaci numerycznej o postepach i zachowaniu ucznia jest wreczana
przez wychowawce uczniowi oraz jego rodzicom.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych sg ustalane najpozniej 3 dni
przed odpowiednio srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

&

Nauczyciele przedmiotowi zobowigzani sg na miesigc przed wystawieniem ocen

semestralnych i koncowych wystawi¢ w dzienniku oceny proponowane.
5. Warunki i tryb uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana ustala indywidualnie z uczniem
odpowiednio nauczyciel prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne i wychowawca.

6. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciel informujg ucznidéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.

7. W terminie do 7 dni uczen lub rodzice moga ztozyé u dyrektora szkoty podanie z
uzasadnieniem o umozliwienie podwyzszania oceny.

®

Aby poprawié ocene, uczen musi przystgpié do egzaminu sprawdzajgcego wiadomosci,

obejmujgcego zakres materiatu z catego roku szkolnego.

9. Termin sprawdzianu ustala nauczyciel, ale nie pdzniej niz 2 dni od ztozenia wniosku, chyba ze
brak jest podstawo do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja;

10. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadzane w sposob opisany prawem, zdaja:

a)

b)

d)

Uczniowie, u ktérych brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach przekraczajgcej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana
jest klasyfikacja;

Uczniowie realizujgcy obowigzek nauki poza szkotg, uczniowie ci nie otrzymujg
oceny zzachowania i zdajg roczne egzaminy klasyfikacyjne z tych przedmiotow, z
ktérych wystepuje taki obowigzek prawny.

Na prosbe ucznia lub jego rodzica nauczyciel ustalajgcy oceneg powinien jg
uzasadnic poprzez wskazanie zalet i brakéw oraz form, sposoboéw i terminéw
poprawy (prawo nie obowigzek).

Na wniosek ucznia i jego rodzicow w terminie i miejscu okreslonym przez
nauczyciela udostgpnia si¢ do wgladu sprawdzone i ocenione prace pisemne oraz
inng

11. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego.

a) Uczenh, ktéry w wyniku klasyfikaciji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z
jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy lub egzaminy poprawkowe z tych zajec.



b) Uczeh ma prawo (nie obowigzek!) przystapi do egzaminu poprawkowego
wytgcznie na podstawie podania ztozonego do Dyrektora Szkoty przez
rodzica lub prawnego opiekuna. Rada Pedagogiczna nie ma kompetenc;ji
decydowania o przystgpieniu ucznia do egzaminu poprawkowego.

c) Podanie, o ktérym mowa w pkt. b nalezy ztozyé w sekretariacie Szkoty
najpdzniej w terminie do 3 dni od dnia rocznej klasyfikaciji.

d) Rezygnacja z prawa do egzaminu poprawkowego jest rGwnoznaczna z
powtarzaniem klasy.

e) Egzamin poprawkowy przystuguje takze uczniowi, ktéry przystapit do
egzaminu klasyfikacyjnego i otrzymat ocene niedostateczng, pod warunkiem,
ze liczba egzaminéw poprawkowych tego ucznia nie przekroczy dwdch.

f) Niezgtoszenie si¢ na egzamin klasyfikacyjny nie daje prawa do zdawania
egzaminu poprawkowego.

g) Do egzaminu poprawkowego moze przystgpic¢ takze uczen bedacy w ostatniej
klasie szkoty.

12. W Niepublicznym Liceum Perpetuum Mobile ocenie podlegajg nie tylko wyniki uczniéw, lecz
takze ich zaangazowanie.

13. Ze wzgledu na duzg indywidualizacje kazdego ucznia sposdb oceny pracy oraz dobor
poziomu trudnosci tresci przedmiotowych dostosowany jest do realnych mozliwosci ucznia.

14. Oceny numeryczne ($rédroczna oraz roczna) wystawiane sg na podstawie przyjetego
autorskiego systemu procentowego opartego na ustalonych przedziatach odpowiadajgcych
konkretnemu wynikowi:

97%—-100% — OCENA CELUJACA
86%-96% — OCENA BARDZO DOBRA
71%—-85% — OCENA DOBRA

51%-70% — OCENA DOSTATECZNA
36%—-50% — OCENA DOPUSZCZAJACA
0%-35% — OCENA NIEDOSTATECZNA

15. Na ocene srédroczng i kohcowg skitadajg sie:

a) OBOWIAZKOWOSC - rozumiana jako przygotowanie ucznia do lekgji (posiadanie
zeszytu i ksigzki na zajeciach, odrabianie prac domowych, powtarzanie materiatu z
trzech ostatnich lekcji). Za niewywigzywanie sie z wyzej wymienionych obowigzkow
uczenh otrzymuje note o nieprzygotowaniu. llo$¢ nieprzygotowan wptywa na wynik
ucznia w tym obszarze oceny. Nauczyciel przedmiotowy indywidualnie ustala limit
mozliwych nieprzygotowan zgodnie z liczbg prowadzonych godzin przedmiotu.

b) PRACA NA LEKCJI — rozumiana jako poziom zaangazowania podczas zajec¢,
sumiennos¢, aktywnosé oraz cheé wspétpracy w grupie.

c) SPRAWDZIANY - sg to zapowiedziane z co najmniej dwutygodniowym
wyprzedzeniem prace pisemne lub ustne, ktdrych celem jest sprawdzenie poziomu
opanowania konkretnych tresci programowych z danego przedmiotu. Uczen ma
obowigzek zaliczy¢ kazdy sprawdzian w terminie (wyjatek stanowig tu sytuacja
losowa lub choroba a poparte usprawiedliwieniem rodzica lub lekarza — na zaliczenie
zalegtego sprawdzianu uczeh ma dwa tygodnie od momentu powrotu do szkoty po
nieobecno$ci dtuzszej niz tydzien, jednak musi sam zgtosic sie do nauczyciela. Po
krétszej nieobecnosci uczen zalicza sprawdzian na kolejnej lekcji danego przedmiotu.
Dodatkowo na kolejng lekcje musi nadrobi¢ tresci z lekcji, na ktérej ten sprawdzian
pisat. W sytuacji nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na sprawdzianie,
otrzymuje ono wynik 0% bez mozliwosci poprawy). Uczen, ktéry zdecyduje sie na
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17.

18.
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§ 21

poprawe sprawdzianu ma dwa tygodnie od oddania pracy na ustalenie terminu
zaliczenia z nauczycielem. Klasa moze mie¢ maksymalnie dwa sprawdziany w
tygodniu, zapowiedziane z dwutygodniowym wyprzedzeniem. Poprawiaé mozna
oceny ponizej 36%.

d) PROJEKTY - sa to wieksze prace lub prezentacje realizowane przez ucznia w formie
indywidualnej lub grupowej w szkole na zajeciach (liczba projektow w danym
semestrze jest ustalana przez nauczyciela).

Uczniowi, ktérego byt nie byto podczas realizacji danego projektu, nauczyciel zleca do
wykonania zastepczy projekt. Nie ma mozliwo$ci poprawy wynikéw procentowych
otrzymanych za projekty.

W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej trwajgcej co najmniej tydzien, uczen ma tydzien
na nadrobienie zalegtosci. W pozostatych sytuacjach uczen zobligowany jest do uzupetnienia
wszelkich brakéw na biezgco (uzupetnienie zeszytow, kart pracy lub éwiczeh).

Przedmioty, takie jak: plastyka, muzyka, WF, informatyka, religia, edukacja dla
bezpieczenstwa czy etyka oceniane sg wedtug mniej sztywnych kryteriow. Nauczyciele nie sg
zobligowani bowiem do robienia sprawdzianéw czy projektow z wymienionych wyzej
przedmiotéw. Gtoéwnymi kryteriami oceny s3 tu: wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku
wychowania fizycznego -takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosc
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

Kazdy nauczyciel przedmiotowy ustala indywidualnie zakres obowigzkéw do swojego
przedmiotu, wyszczegodlnia liczbe nieprzygotowan, sposéb ich rozliczania, wymagania wobec
uczniow.

Nauczyciele przedmiotowi zobowigzani sg na miesigc przed wystawieniem ocen
semestralnych i koncowych wystawi¢ w dzienniku oceny proponowane.

Uczen, ktérego frekwencja wyniosta ponizej 5 obecnosci z danego przedmiotu w ciggu roku,
zobowigzany jest do przystgpienia do egzaminu klasyfikacyjnego (obowigzujacy jest tutaj caty
materiat omowiony w ciggu roku szkolnego z danego przedmiotu).

Uczen ma prawo do przystgpienia do egzamindéw poprawkowych, jezeli otrzymat maksymalnie
dwie oceny niedostateczne na koniec roku. Egzaminy poprawkowe odbywajg sie w sierpniu
na terenie szkoty (rodzic uprzednio zobowigzany jest do ztozenia pisemnej prosby o
mozliwos¢ przystgpienia ucznia do egzaminu poprawkowego).

Zasady obowigzujgce podczas funkcjonowania szkoty w trybie zdalnym, mieszanym i hybrydowym.

1. Przejscie w tryb pracy zdalnej, mieszanej lub hybrydowej odbywa sie¢ na podstawie zarzgdzenia
dyrektora szkoty, ktéry decyduje o dacie i formie pracy.

2. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, nauczanie i inne formy funkcjonowania szkoty (np. zebrania
z rodzicami) mogg byé organizowane w trybie zdalnym i mieszanym. Organizacja pracy szkoty
podlega tym samym zasadom, co w trybie stacjonarnym, rozni si¢ jedynie wykorzystywanymi
narzedziami i formami pracy oraz niektérymi zasadami wymienionymi ponize;j.

3. Praca zdalna moze przybieraé nastepujgce formy:
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1) synchroniczng (on-line) — w czasie rzeczywistym;



2) asynchroniczng (off-line) — uczer otrzymuje zadania do pracy samodzielne;.

4. Podczas lekcji on-line uczniowie sg zobowigzani do zalogowania si¢ imieniem i nazwiskiem na
platforme wskazang przez nauczyciela w wyznaczonym czasie. Uczerh ma obowigzek wigczyé kamere
i mikrofon.

5. Nauczyciel za zgodg dyrektora szkoty moze polecié przeprowadzenie niektorych prac pisemnych w
szkole w uzgodnionym terminie z zachowaniem odpowiednich zalecen sanitarnych.

4. W sytuacii, kiedy uczen ma wytaczong kamerg lub mikrofon i nie bierze udziatu w lekcji (np. nie
odpowiada na pytania; wezwany, zgtasza si¢ z opoznieniem), nauczyciel ma prawo zaznaczyé mu
nieobecno$é lub wystawié negatywng ocene za prace na lekgji.

5. Rodzice powinni stworzyé uczniowi sprzyjajgce warunki do petnego udziatu w lekcjach on-line,
zapewniajgc mu niezbedny sprzet komputerowy oraz odpowiednie warunki do pracy. Je$li nie jest to
mozliwe, rodzice powinni poinformowac o tym wychowawce.

6. Zasady oceniania oraz sposéb monitorowania postepdéw, weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznia:
a) Nauczyciel ma obowigzek monitorowac postepy ucznidéw w nauce zdalnej.

b) Nauczyciel okresla sposéb sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oraz decyduje, ktére zadanie
bedzie podlegato ocenie.

7. Monitorowanie i weryfikowanie wiedzy moze byé dokonywane za pomocg sprawdzianéw, testow,
quizéw, polecen, prac umieszczonych na wybranej przez nauczyciela platformie edukacyjnej lub w
postaci samodzielnej, udokumentowanej w sposéb okreslony przez nauczyciela pracy w domu.

8. Nauczyciel moze wymaga¢ od uczniéw wykonania okreslonych polecen, zadan, prac, projektéw
umieszczonych w Internecie, np. na platformie edukacyjnej lub poprosié o samodzielne wykonanie
pracy w domu i udokumentowanie jej np. w postaci zdjecia przestanego drogg elektroniczng w
wyznaczonym terminie, ktérego niedotrzymanie skutkuje oceng niedostateczng.

9 Potwierdzeniem uczestnictwa ucznia w zajeciach asynchronicznych (off-line) jest przestanie
nauczycielowi wykonanych zadan/prac w wyznaczonym terminie, ktérego niedotrzymanie skutkuje
oceng niedostateczng.

10. SzczegGtowe warunki oceniania wynikajgce ze specyfiki nauczania na odlegto$é:

a) Jesli uczen, w wyjatkowych wypadkach, nie jest w stanie wykonaé polecen nauczyciela w systemie
nauczania zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostgp do sprzetu komputerowego i do Internetu,
nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi wykonanie tych zadan w alternatywny sposéb.

b) W przypadku watpliwosci co do samodzielnos$ci pracy ucznia, nauczyciel prawo dokonaé weryfikaciji
wiedzy ucznia w inny sposob, np. podczas odpowiedzi ustne;.

c) W przypadku potwierdzenia przez nauczyciela niesamodzielnosci pracy ucznia, uczen otrzymuje
oceng niedostateczng.

d) Za zgodg Dyrektora, nauczyciel ma prawo przeprowadzié prace pisemng w szkole z zachowaniem
zasad bezpieczenstwa sanitarno-epidemiologicznego.

e) Nauczyciel w pracy zdalnej ma obowigzek udzielenia doktadnych wskazowek technicznych, w jaki
sposoOb zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zostac wykonane.

f) oceny klasyfikacyjnej oraz wiedzy i umiejetnosci odbywajg si¢ w formie stacjonarnej z zachowaniem
obowigzujgcych przepiséw.
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11) Egzamin klasyfikacyjny, poprawkowy i sprawdzian w celu podwyzszenia oceny rocznej:

a) Ustalen dotyczgcych terminu, zakresu wyzej wymienionych egzaminéw lub sprawdzianéw dokonuje
sie drogg elektroniczng. )

b) W szczegolnych przypadkach egzamin moze odbyc si¢ takze za pomocg narzedzi do edukacii
zdalnej, ktore pozwalajg na potwierdzenie samodzielnosci pracy ucznia. Powinien on odbywac sie
metodg pracy synchroniczne;.

¢) Zadania rozwigzywane elektronicznie nalezy wydrukowad. Stanowig one zatgcznik do arkusza ocen
ucznia, jak rowniez podlegajq archiwizacji elektronicznej.

d)W przypadku braku mozliwosci przystgpienia przez ucznia do egzaminu ze wzgledu na stan
zdrowia, rodzic informuje o tym dyrektora szkoty, a Dyrektor szkoty uzgadnia dodatkowy termin
egzaminu lub sprawdzianu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 22

1. Organizacja oceniania i klasyfikowania

a) W szkole stosuje sie ocenianie: 1) biezace, 2) srédroczne, 3) roczne.

b) Ocena biezaca jest, wyrazong w przyjetej skali, informacjg o obserwowanych przez nauczyciela
postepach w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania.

c) Ocenianie srodroczne jest ustaleniem ocen klasyfikacyjnych wynikajacych z podsumowania
osiggnieé edukacyjnych ucznia w | semestrze —w terminie na trzy dni nauki przed dniem
klasyfikowania (klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej). Przy ustalaniu oceny
$rédrocznej uwzgledniane sg oceny biezgce uzyskane w semestrze.

d) Ocenianie roczne jest ustaleniem ocen klasyfikacyjnych wynikajgcych z podsumowania osiggnie¢
edukacyjnych ucznia w |l semestrze nauki — w terminie na trzy dni nauki przed dniem
klasyfikowania (klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej).

e) Przy ustalaniu oceny rocznej uwzgledniane sg oceny biezgce uzyskane w Il semestrze oraz
postepy edukacyjne ucznia w stosunku do | semestru.

f) Klasyfikowanie srédroczne przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego — w terminie
wyznaczonym przez dyrektora w ostatnich dwdch tygodniach pierwszego pétrocza.

g) Klasyfikowanie roczne przeprowadza sie w terminie wyznaczonym przez Dyrektora — w okresie
dwdch tygodni przed ostatnim dniem zajeé dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym.

h) Klasyfikowanie korncowe dla uczniéw klas programowo najwyzszych przeprowadza sie w terminie
wyznaczonym przez Dyrektora — w okresie 10 dni przed ostatnim dniem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych dla tych klas.

i) Do biezgcego oceniania oraz srodrocznego i rocznego klasyfikowania stosuje sie stopnie wedtug
nastepujgcej skali:

- stopien celujacy (6)
- stopien bardzo dobry (5)

- stopien dobry (4)
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- stopien dostateczny (3)

- stopien dopuszczajacy (2)

- stopien niedostateczny (1)

j) Biezace, $rodroczne i roczne oceny z zajeé edukacyjnych (przedmiotéw nauczania) ustala

nauczyciel.

k) W uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze stosowa¢ indywidualnie opracowany system
oceniania — po pozytywnym zaopiniowaniu przez nauczycielski zesp6t przedmiotowy i zatwierdzeniu

przez dyrektora.

2. Tryb, zasady oraz skutki ustalania oceny zachowania.

13

a)

b)

c)

d)

e)

f)

)]

Ocena zachowania wyraza opinie szkoty o wypetnianiu przez ucznia
obowigzkdéw szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i
srodowiska, postawie wobec kolegdw i innych osob.

Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny ucznia z przedmiotéw
nauczania, promowanie do klasy wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Ocene zachowania sroédroczng i koncoworoczng ustala sie wedtug
nastepujgcej skali: wzorowe bardzo dobre dobre poprawne nieodpowiednie
naganne

Na poczatku roku szkolnego wychowaweca informuje uczniéw o warunkach i
sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o
skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania.

Ocene zachowania ustala wychowawca klasy po zasigegnieciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

srédroczng i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w
szczegolnosci:

wywigzywanie si¢ z obowigzkdw ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

dbato$é o honor i tradycje szkoty,

dbatosé o piekno mowy ojczyste;j,

dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

przestrzeganie zakazu ulegania natogom,

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,

okazywanie szacunku innym osobom,



- dbatosé o stosowny do sytuacji wyglad zewnetrzny,

- przestrzeganie przepiséw prawa, ustaleh zawartych w Statucie | LO i polecen
organizacyjno-porzadkowych.

3.8rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uzalezniona jest od liczby
nieusprawiedliwionych godzin nieobecnos$ci ucznia na lekcjach. Ustalona roczna ocena zachowania
moze zostaé obnizona z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci w ostatnich dwdéch tygodniach
roku szkolnego.

4 Kryteria ocen zachowania:
A) wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

1) realizuje bez zastrzezeh wszystkie wymagania opisane w ust. 7., wyrézniajgc sie w kilku z
nich,

2) nie ma nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci,

3) przybywa punktualnie na lekcje i inne zajecia szkolne,

4) w sposob udokumentowany spetnia co najmniej jeden z dodatkowych warunkéw:
a) stanowi wzér, przyktad dla innych,
b) inicjuje prace na rzecz klasy i szkoty,
c) wykazuje szczegdlne zaangazowanie w pracach na rzecz szkoty i srodowiska,
d) godnie reprezentuje szkote w olimpiadach i konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych lub w instytucjach i organizacjach spotecznych,

1. e) uzyskuje wymierne dokonania (takze poza szkotg) w dziedzinie tworczosci
artystycznej, w sporcie lub dziatalnosci spotecznej;
B) bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

1) realizuje bez zastrzezeh wszystkie wymagania opisane w ust. 7,

2) nie ma wiecej niz 3 nieusprawiedliwione godziny nieobecnosci w semestrze,

3) nie ma wiecej niz 3 spbznienia na lekcje i inne zajecia szkolne,

4) w sposob udokumentowany spetnia co najmniej jeden z dodatkowych warunkdw:

a) stanowi przyktad dla innych,

b) podejmuje prace na rzecz kolegoéw, klasy lub szkoty,

c) wykazuje zaangazowanie w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska,

d) godnie reprezentuje szkote lub klase w olimpiadach i konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych lub w instytucjach i organizacjach spotecznych;
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C) dobre otrzymuje uczen, ktory:
1) realizuje wszystkie wymagania opisane w ust. 7,
2) nie ma wigcej niz 10 nieusprawiedliwionych godzin nieobecno$ci w semestrze,
3) nie ma wiecej niz 6 spoznien na lekcje i inne zajecia szkolne w semestrze,
4) spetnia dodatkowe warunki:
a) jest wytrwaty w pokonywaniu trudnosci,
b) jest zyczliwy, gotdw do dziatan na rzecz innych,
c) wigcza sie w zycie klasy i szkoty,
d) wiasciwie reprezentuje klase w spotecznosci lub szkote w $rodowisku
zewnetrznym;
D) poprawne otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymogi oceny dobrej z pewnymi odstepstwami, np.:

a) nie realizuje jednego z wymagan opisanych w ust. 7, ale poprawia zachowanie pod
wplywem pouczenia,

b) zdarzajg sie mu czestsze spdznienia (do 10 w semestrze),
c) ma do 15 nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci w semestrze,

d) osigga stabe wyniki w nauce pomimo stwierdzonych przez nauczyciela wigkszych
mozliwosci,

e) przejawia obojetnos¢ wobec zaobserwowanych negatywnych przejawéw zachowania
innych ucznidéw,

f) jego zachowanie wywotuje czasami krytyczne uwagi grona pedagogicznego, dyrekcji i
obstugi szkoty lub innych uczniow.

E) nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktéry zostat ukarany nagang wychowawcy klasy lub do ktérego
mozna mie¢ uzasadnione zastrzezenia, np.:

a) nie realizuje ktéregos z wymagan opisanych w ust. 7, ma trudnosci z poprawieniem
zachowania pod wptywem pouczenia lub innych zabiegow wychowawczych,

b) narusza zasady kultury lub wspotzycia spotecznego, co wywotuje negatywng ocene grona
pedagogicznego, dyrekcji i obstugi szkoty lub uczniow,

c) wykazuje brak zainteresowania podnoszeniem wynikoéw w nauce,
d) niesystematycznie uczeszcza na lekcje,
e) jest notorycznie niepunktualny,

f) ma do 20 nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci w semestrze,

15



g) wykazuje brak dbatosci o higiene osobistg lub ubior,

h) akceptuje zaobserwowane negatywne przejawy zachowania innych uczniow,
i) jego zachowanie wskazuje na brak poszanowania doébr materialnych szkoty,
j) wykazuje postawy wskazujgce na brak szacunku wobec drugiego cztowieka,
k) unika realizacji polecen dyrektora szkoty i wychowawcy,

1) probuje utrudni¢ kontakt szkoty z domem rodzinnym.

F) naganne otrzymuje uczen, zostat ukarany nagang dyrektora lub do ktérego mozna mieé powazne
zastrzezenia, np.:

a) nie realizuje wymagan opisanych w ust. 7, a zastosowane zabiegi wychowawcze nie

przynoszg pozytywnych zmian, b)
W razgcy sposob narusza zasady kultury lub wspotzycia spotecznego, co wywotuje negatywnag
ocene grona pedagogicznego, dyrekcji i obstugi szkoty lub uczniéw, C) przejawia
lekcewazgcy stosunek do wynikoéw w nauce, d) niesystematycznie
uczeszcza na lekcje, e) jest
notorycznie niepunktualny, f) ma
powyzej 20 nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci w semestrze, g) manifestuje
brak dbatosci o higieng osobistg lub ubidr, lekcewazy uwagi w tym zakresie,

h) prowokuje negatywne zachowania innych uczniéw, i)

przejawia zachowania destrukcyjne wobec siebie i innych, j)
nie szanuje drugiego cztowieka k)
nie realizuje polecen dyrektora szkoty i wychowawcy, ) lekcewazy

dom rodzinny.

Rozdziat VII. Organizacja Liceum
§ 23

1. Szczegobtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la plan
organizacyjny Liceum oraz harmonogram pracy dydaktycznej i wychowawczej, zaakceptowane
przez Zarzad Fundacji. Na podstawie tego planu i harmonogramu ustalany jest tygodniowy
rozktad zajeé, okres$lajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

2. Kazdy uczen realizuje co najmniej dwa przedmioty w zakresie rozszerzonym.
3. Klasyfikacja $rddroczna odbywa sig raz w ciggu roku szkolnego w terminie okreslonym w
harmonogramie pracy dydaktycznej i wychowawczej, w tygodniu poprzedzajgcym rozpoczecie

ferii zimowych.

4. Uczniowie sg zapisywani do poszczegolnych klas zgodnie z trybem realizacji obowigzku nauki,
jednak organizowane dla nich zajecia mogg faczyc uczniéw z roznych klas, zaleznie od ich
poziomu zaawansowania, zainteresowan i uzdolnien

5. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest grupa projektowa, w sktad ktdrej wehodzg uczniowie
uczacy sie w roznych klasach, ale realizujgcych w okreslonym czasie wspolny projekt. Zajecia
mogg byc organizowane réwniez w innych grupach.

6. W pierwszym roku dziatalnosci Liceum prowadzi jedng grupe projektowa.
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7.

Koniecznymi elementami pracy dydaktyczno-wychowawczej ujetymi w harmonogramie pracy
dydaktycznej i wychowawczej sa:

a)Ponad przedmiotowe projekty edukacyjne, na ktére przeznaczony jest co najmniej jeden dzieh
w kazdym petnym tygodniu nauki;

b)imprezy i wycieczki edukacyjne (przedmiotowe i ponad przedmiotowe), uczestnictwo w
wydarzeniach artystycznych, zajecia terenowe, ktére odbywajg si¢ co najmniej raz w miesigcu;

c)wyjazdy na zielone szkoty organizowane co najmniej raz na semestr.

§ 24

17

1. Z uwagi na indywidualizacje pracy z uczniem zajecia edukacyjne nazywane konsultacjami
prowadzone sg w trybie spotkan indywidualnych z jednym badz grupg uczniéw w odpowiedzi
na ich zapotrzebowanie okreslone w ramach spotkan tutoringowych prowadzonych przez
wychowawce wybranego przez ucznia sposrod kadry nauczycielskiej. Wychowawca
prowadzacy ucznia jest jego tutorem i odpowiada za wsparcie ucznia w realizacji wymagan
programowych.

2. Liceum prowadzi konsultacje podstawowe i rozszerzajgce:

a)

b)

d)

e)

f)

)]

Konsultacje podstawowe dotyczg wymagan programowych z zakresu podstawowego,
obowigzujgcych wszystkich ucznidw.

Konsultacje rozszerzajgce dotyczg wymagan zgodnych z potrzebami i
zainteresowaniami konkretnego ucznia lub grupy uczniéw, wykraczajgcymi poza
zakres podstawowy, mogg polegaé na rozwijaniu konkretnych zainteresowan,
zdolnosci, umiejetnosci lub realizowaniu programu konkretnej dziedziny edukacyjnej
w sposob istotnie poszerzony.

Liczebnosé grup, w ktérych organizowane sg zajecia, jest uzalezniona od warunkéw
technicznoorganizacyjnych i specyfiki poszczegdlnych zajeé.

Organizacja konsultacji odbywa si¢ zgodnie z planem konsultacji ustalanym dwa razy
w roku szkolnym w terminach do 15 wrzesnia oraz w tygodniu po klasyfikacji
Srodrocznej.

Korzystanie przez uczniéw z pracowni szkolnych oraz obiektow sportowych mozliwe
jest jedynie pod opiekg nauczyciela.

Uczniowie mogg korzystaé z konsultacji w miejscu i czasie uzgodnionym z
Dyrektorem, indywidualnie i w grupach zainteresowan, w szczegdlnosci w miejscach
uzyteczno$ci publicznej takich jak muzea, galerie, centra naukowe lub domy kultury,
takze z wykorzystaniem technik porozumiewania si¢ na odlegtosé.

Podziat na grupy moze wynikaé réwniez z dogodnej dla ucznia i rodzicéw lokalizacji
wybieranych zajec.



Rozdziat VIII. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

§ 25

Tryb skiadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1. Uczen, jego rodzice lub inna osoba dorosta majg prawo do ztozenia skargi w formie pisemnej do
dyrektora szkoty, ktora sktadana jest w sekretariacie szkoty, w terminie 5 dni roboczych od powziecia
wiadomosci 0 naruszeniu praw ucznia, jesli uznajg, ze te prawa zostaty naruszone;

2. Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw ucznia;

3. Dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w sprawie ztozonej skargi w ciggu 14
dni, tgcznie z przekazaniem informacji na pismie do wnioskodawcy, od dnia wptyniecia skargi do
sekretariatu szkoty;

4. W trakcie postepowania wyjasniajgcego dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opinie pedagoga
szkolnego, wychowawcy oddziatu danej klasy, nauczycieli pracujgcych w szkole, innych uczniéw
szkoty oraz ich rodzicow;

5. Dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na pismie w sprawie podjetego
rozstrzygniecia w postepowaniu;

6. Decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczgcej podjetego rozstrzygniecia w postepowaniu o
naruszenie praw ucznia jest ostateczna;

7. W przypadku ztozenia skargi, ktéra dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego ucznia
szkoty, obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicéw ucznia o tym fakcie, w
porozumieniu z wychowawcg oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen;

8. Powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen, w
sposob przyjety w danej szkole

Rozdziat IX. Sposéb uzyskiwania srodkéw finansowych na dziatalno$¢ Liceum
§ 26
1. Podstawe gospodarki finansowej Liceum stanowi budzet.
2. Budzet Liceum tworzy si¢ z:
a) optat rodzicow;
b) dotacji publicznych;
c) darowizn i innych form wspierania finansowego Liceum.

3. Wysoko$¢ oraz regulamin optat ustala Zarzad Fundacgji.
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4. Rodzice ucznia zobowigzani sg do wnoszenia optat w wysokosci ustalonej przez Zarzad
Fundaciji. Przy opdznieniu wnoszenia optaty naliczane bedg odsetki za zwtoke w wysokosci
ustalonej w regulaminie optat.

5. Liceum moze pozyskiwaé dodatkowe $rodki na realizacje swoich celéw od oséb prawnych,
fizycznych, instytucji i organizacji, a takze w wyniku realizacji projektéw finansowanych z
Funduszy Strukturalnych Unii Europejskiej.

6. Realizacja celow Liceum moze by¢ wspierana, na warunkach uzgodnionych z Dyrektorem,
przez osoby prawne i fizyczne, instytucje i organizacje.

Rozdziat X. Zasady przyjmowania uczniéw do Liceum.

§ 27

Zasady rekrutacji do Liceum

1. Do oddziatéw czteroletniego Liceum Perpetuum przyjmowani sg uczniowie, ktérzy ukonczyli
szkote podstawowa.

2. Rekrutacja organizowana jest przez dyrektora Szkoty.

3. Rejestracja zgtoszeh prowadzona jest przez sekretariat Szkoty w godzinach pracy
sekretariatu.

4. Przyjmowanie kandydatow do Liceum odbywa si¢ w trybie rozmowy kwalifikacyjnej wg
kolejnosci ztozenia podan i dokumentéw do wyczerpania miejsc.

5. Podczas rozmowy brane sg pod uwage nastepujgce czynniki:
a. motywacja ucznia do podjecia nauki w Liceum Perpetuum,
b. zakres indywidualnych zainteresowan kandydata,
c. zakres trudnosci kandydata

6. Ostateczng decyzje o przyjeciu ucznia do liceum podejmuje Komisja Rekrutacyjna w
zalezno$ci od mozliwosci zbudowania indywidualnej sciezki wsparcia dla kandydata.

7. Decyzja odmowna moze nastgpié tylko w przypadku stwierdzenia przez Komisje Rekrutacyjng
braku mozliwosci zbudowania indywidualnej $ciezki wsparcia dla kandydata ze wzgledu na rodzaj i
poziom jego indywidualnych trudnosci.

8. Wszyscy kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do Szkoty sktadajg w sekretariacie Szkoty
nastepujgce dokumenty:

a) wypetnione podanie o przyjecie do Liceum (dostepne w sekretariacie Szkoty),

b) w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie do oddziatu czteroletniego Liceum Perpetuum swiadectwo
ukonczenia szkoty podstawowej oraz zaswiadczenie o wyniku egzaminu ésmoklasisty.

9. Termin sktadania dokumentéw okreslony jest w Kalendarzu rekrutacji na dany rok szkolny.
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10. Komisja Rekrutacyjna moze zdecydowacé o przyjeciu do szkoty kandydata po rozmowie
kwalifikacyjnej, ktéry posiada szczegdlne uzdolnienia i osiggniecia wazne w dalszym cyklu
ksztatcenia.

11.Potwierdzenie przez ucznia woli przyjecia do liceum (termin do kohca maja lub inny termin

okreslony w Kalendarzu rekrutacji) odbywa si¢ poprzez podpisanie przez rodzicow badZ opiekunéw

ucznia Umowy o ksztatcenie, dokonanie optaty wpisowej oraz dostarczenie do sekretariatu:
23. oryginatu zaswiadczenia o wynikach odpowiednio: egzaminu ésmoklasisty;
24. oryginatu $wiadectwa ukonczenia osmioklasowej szkoty podstawowej;
25. 2 zdjec¢ legitymacyjnych podpisanych na odwrocie.

b) Ogtoszenie listy uczniow przyjetych do liceum odbedzie sie w lipcu (szczegdétowy termin
okreslony jest w Kalendarzu rekrutaciji).

Rozdziat XI. Postanowienia przejsciowe i koncowe
§ 28

1. Liceum uzywa pieczeci i pieczatek zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Liceum wydaje $wiadectwa promocyjne i Swiadectwa ukonczenia szkoty oraz przeprowadza

egzaminy zewnetrzne koncowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 29

1. Statut Liceum moze byé zmieniony uchwatg Zarzgdu Fundagii, z inicjatywy wtasnej lub na

wniosek jednego z organdéw Liceum.

2. Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzygane sg w oparciu o obowigzujgce

przepisy prawa.
§ 30

Statut Liceum wchodzi w zycie z momentem zarejestrowania placéwki.
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